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Про надання вiдпусток

на пiдсrавi Законiв УкраТни кПро органiзацiю трулових вiДНОСИН В

умовах во€нного стану) вiд 15.0З,2022 Jф2136-IX та <Про ВНеСеННЯ ЗМiН ДО

деяких законiв Украiни щодо оптимiзацii трулових вiдносин)) вiд 0 |.07 .2022

Ns2з52-IХ (набрав чинностi tg.O7.2022), роботодавець протягом гlерiолу лiТ

воснного стану на прохання працiвника може надавати йому вiдпустку без

збереження заробiтноi плати без обмеження строку, встановленого ч.1 ст.26

Закону Украiни <Про вiдпустки>.

Для працiвникiв, якi виТхали за межi територiТ Украiни або набули

статус внутрiшньо перемiщених осiб (ВПО), лiс новий вид вiдпустки без

збереження заробiтноТ плати з 19.07 .2022 роКУ, а саме строком не бiльше 90

календарних днiв сумарно без обмеження можливоотi реалiзувати свое право

на цю вiдпустку кiлька разiв протягом дiт воснного стану. Цей вид вiдпустки

за проханням гIрацiвника надасться в обовоязковому порядку,

У зв'язку з цим

ЗоБоВ'ЯЗУЮ:

1. Вiддiлу кадрiв надавати вищевказанi вiдпустки без збереження

заробiтнот плати виключно на пiдставi особистих заяв працiвникiв.

2. Керiвникам структурних пiлрозлiлiв забезпечити надання

працiвниками, що витхали за межi територiт Укратни чи перебувають на

територiт украiни та набули статус внутрiшньо перемiщеноi особи (далi _

впо) та якi оформлюють або оформили вiдпустку без збереження заробiтноi

плати додатково до заяви працiвника надавати довiдку впо, а для

праuiвникiв koTpi витхали за межi територiт Укратни копiю закордонного

nu.nopry з вiдмiткою про перетин державного кордону УкраТни або довiдку з

вiдповiдних служб краТни перебування.



^

3. Керiвникам структурних пiлроздiлiв Унiверситету забезпечити,

безумовне дотримання законодавства Укратни про вiдпустки в частинi

надання вiдпусток працiвникам у поточному роцi, рекомендуеться у

канiкулярний перiол надавати невикористанi вiдпустки науково-

педагогiчними працiвникам.
4. Вiдповiдальнiсть за свосчасне використання вiдпусток покласти

на керiвникiв структурних пiлрозлiлiв,
5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою
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